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Preambulum

Az egészség az egyik legnagyobb kincsunk, és annak megSrzése, visszaszerzése mindannyiunk kozos
felel6ssége és célja. Erre tekintettel az alapito (a tovabbiakban: Alapitd) a Polgari Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény (Ptk.), a vagyonkezeld alapitvanyokrol sz6lé 2019. évi XIII. torvény (Vatv.) és az
egyestilési jogrol, a kézhasznu jogallastol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarél szold
2011. évi CLXXV. totvény (Ectv.) alapjan elhatirozta a Pro Patria et Sanitate Kézérdekh Kézhasznd
Vagyonkezel6 Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) létrehozasat azzal az elhivatottsaggal, hogy altala
hossza tavon biztositsa az egészség fejlesztését, megbrzését és helyreallitasat célzo egészségligyi és ahhoz
kapcsol6dé szolgaltatasok legmagasabb szinvonalat Magyarorszagon, valamint a hataron tdli, regionalis és
nemzetkézi szinten is. Az Alapité gazdasagi tarsasag tagjaként és iigyvezetSjeként Dr. Babai Laszl6 Istvan a
Budai Allergiakézpont 2004-es megalapitasakor lefektette azokat az alapelveket, amelyek mentén az
Alapitvany mikodik, és amelyek szellemisége mikddése soran mindvégig meghatirozé marad. A jelen
preambulum ezen elveket és célokat foglalja 6ssze, iranyt mutatva a j6vé generacibinak is.

Az Alapitvany kiilldetésének és tevékenységének alapja az ,,Ahol j6 gyogyulni, ahol j6 gyogyitani” jelmondat.

A Pro Patria et Sanitate Kozérdek(i Kozhasznu Vagyonkezels Alapitvany koncepcidja kezdetektél az, hogy
az Alapitvany és az altala tulajdonolt gazdasagi tarsasagok elsédleges célja az emberiség szolgalata legyen
annak legtigabb értelmében és nem az egyén anyagi elémenetele, vagy gazdagodasa. Az Alapitvany és az
altala tulajdonolt gazdasagi tirsasagok bevételének csak olyan része jarhat az Alapitvany és az altala
tulajdonolt gazdasigi tarsasagok tisztségviseldi, munkavallaldi, kézremikoddi és alvallalkozoi szamara,
amely a szolgaltatasokért cserébe jard jogos és aranyos kompenzalasihoz sziikséges és a bevétel fennmaradd
részét a nyilvanossag javara kell forditani a betegek jobb ellatisan, a gyogyitok oktatasan, a kutatisokon és a
lakossag altalanos jolétén keresztul.

Mind az Alapitvany alapitasakor tulajdonaban all6 PRIMA MEDICA HOLDING Zrt. és annak
egészségligyl, valamint ahhoz kapcsolodd gazdasagl tevékenységet végzé leanyvallalatai, mind pedig az
Alapitvany altal a jév6ben esetlegesen alapitandd vagy az Alapitvany esetleges jovEbeli részesdésszerzése
mellett mikodd egészségligyl, valamint ahhoz kapcsolodd gazdasagi tevékenységet végzd gazdasagi
tarsasagok mikodésének alapja is ez az elv, mely az alabbi négy pillérre épul:

1. Magas szintli orvosszakmaisag: Az egészségligyi ellitaisban minden dontést az orvosszakmai
szempontok hatarozzak meg. Az Alapité elkotelezett a legfrissebb orvosi tudomanyos eredmények
alkalmazasa és a folyamatos szakmai fejlédés mellett. A magas szinvonali szakmai munka az, amia
betegek szamara a legjobb egészségmegdrzési és gydgyulasi esélyeket biztositja.

2. Ugyfélkézpontisag: A szolgiltatisok kézéppontjaban mindig a paciens all. Az tgyfélkézponta
szemlélet biztositja, hogy minden piciens, orvos és egészségligyi, valamint egészségigyben dolgozd
egyarant kiemelt figyelmet és gondoskodast kapjon. Az Alapité célja a mindenki szamara pozitiv és
tamogatd kérnyezet megteremtése, ahol j6 gydgyulni és j6 gydgyitani.

3. Szolidaritas: Az emberi méltdsag tisztelete és az egymas iranti felel6sségvallalas kozponti szerepet
tolt be. Az Alapito6 szolidaritast vallal a tarsadalom minden tagjaval, Magyarorszag allampolgaraival
és a magyar nemzet minden tagjaval, egyensulyt teremtve a kdzdsségi és egyéni érdekek kozott. Az
egymasra figyelés és a kozosségl értékek kozponti helyen kezelése révén torekedni kell egy jobb és
1gazsagosabb egészségligyi rendszer megvaldsitasara.

4. Rendszerszemlélet és atlathatésag: Az egészségiigyi ellatis komplex rendszerében atlathaté és
felel6s miikodést kell biztositani. Az Alapitd tisztiban van azzal, hogy a kitizott célok csak
rendszerszemlélettel és az Osszes érintett bevonasaval érhetSk el. Az atlithatdsag elve alapjan a
mikoédésnek mindenki szamara kévethetSnek és ellendrizhetének kell lennie.

A jelen preambulummal az Alapité innepélyesen elkotelezi magat amellett, hogy a Pro Patria et Sanitate
Koézérdekii Kozhaszni Vagyonkezel6 Alapitvany a legmagasabb szinti egészségiigyi szolgaltatasok
biztositasa érdekében a fenti elveket és értékeket koveti. Az Alapité bizik abban, hogy az Alapitvany
hosszatavi eréfeszitései és szakmai munkaja révén hozzajarulhat egy egészségesebb és boldogabb
tarsadalom megteremtéséhez, ahol mindenki szamara elérhetd a mindségi egészséguigyi ellatas.
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I. Az Alapitvany adatai

Az Alapitvany neve: Pro Patria et Sanitate Koézérdek Kozhaszna Vagyonkezelé Alapitvany
Az Alapitvany székhelye: 1015 Budapest, Ostrom utca 31. 1. em. 1. ajté
Az Alapitvany névjegyzék szetinti tipusa: kdzérdekd kézhasznd vagyonkezeld Alapitvany

Az Alapitvany képviselete: kuratorium elncke 6nalléan latja el.

II. Az Alapitvany alapitoja

Az Alapitvany Alapitéja: Ad Servandam Korlatolt Felel6sségti Tatrsasig (székhely: 1015 Budapest,
Ostrom utca 16. Fsz. 1. ajtd; cégjegyzékszam: 01-09-419279)

ITI. Az alapitdi jogok gyakotlasa

Az Alapité az alapitoi jogok gyakorldsara az altala tett vagyonrendelés teljesitésével — a jelen pontban
megjelolt alapitoi jogok kivételével — kijeloli az Alapitvany kuratoriumat.

Az Alapité hataskorébe tartozik az Alapitvany alapitd okiratinak modositisa az Alapitvany birdsagi
nyilvantartasba vételétdl szamitott 5 (6t) évig.

IV. Az Alapitvany célja

Az Alapitvany kézérdeki célja magas szinvonald, nemzetkozileg is elismett orvosszakmai, egészséguigyi
ellatd és szolgaltatd, oktatd, kutatd és megel6z6 tevékenység megvaldsitisa a lehetd legszélesebb
korben, tovabba tevékenységének folyamatos fejlesztése hazai, hatiron tuli, regionalis és nemzetkozi
szinten, a javara rendelt PRIMA MEDICA HOLDING Ztt., annak leinyvallalatai, valamint az
Alapitvany 4ltal a jovében esetlegesen alapitandé vagy az Alapitviny esetleges jovébeli
részesdésszerzése mellett mikodS gazdasagi tarsasigok fenntartdsan és mukodtetésén keresztil, a
Vatv. 4. § (1) bekezdésében foglaltakkal 6sszhangban.

V. Az Alapitvany cél szerinti tevékenysége

Az Alapitvany mikodése sorin olyan komplex és integralt mikodési modell kialakitasara torekszik,
amely lehet6vé teszi, hogy céljat és kiildetését a lehetS leghagyobb hatékonysaggal és legmagasabb
szinvonalon toltse be. Folyamatosan fejleszti, béviti eszkozrendszerét, amelynek egyik lényegi és
sziikséges eleme, hogy szabad forrasait olyan formaban fektesse be, amely stabilizilja, timogatja az
Alapitvany kildetését az egészségligyi ellatas, az oktatds és a kutatas terén. Annak érdekében, hogy
stabil poziciot alakitson ki és az egészséglgyi rendszer egyik meghatarozd szereplje legyen,
hosszitavon torekszik arra, hogy olyan vallalati stratégiai egyuttmukode%eket kosson, illetve olyan
tarsasagi részesedéseket szerezzen, amelyekkel szoloaltqtasmt béviti, erdsiti és tovabbi bevételeket
general.

Az Alapitvany javara rendelt PRIMA MEDICA HOLDING Ztt., annak leanyvallalatai, valamint az
Alapitvany altal a jovében esetlegesen alapitandé vagy az Alapitviny esetleges jovdbeli
részesedésszerzése mellett mikodS gazdasagi tarsasigok a betegségek megelGzése, az egészség
megorzése, védelme, fejlesztése, helyreallitasa, ezaltal pedig az egyén és a lakossag egészségi allapotanak,
illetve életmindéségének javitasa érdekében mind az egészségiigy, mind pedig az ahhoz kapcsolodd
gazdasagi tevékenységek korében kivannak — mint példaul, de hangsulyozottan nem kizardlagosan
klinikai vizsgalatok végzése és szervezése, kereskedelem, sporttevékenység, webaruhaz tzemeltetése,
gyogyszertar tizemeltetés, fitneszterem Uzemeltetés, szallashely és vendéglitd egység uzemeltetés,
informatikai fejlesztések és egyéb informatikai szolgaltatisok nyujtasa, médiafeluletek tizemeltetése és
médiatartalom  eléallitasa, konferencia szervezés, hulladékgazdalkodas (ideértve a veszélyes
hulladékokkal val6 gazdalkodast is), egészségiigyi ruhazat mosatasa, valamint a szocialis ellitds egyes
elemeinek nydjtisa — tevékenységet ellatni.
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10. Az alapitvanyi célok megvalositisa érdekében az Alapitvany a javara rendelt vagyont a befektetést
szabalyzatban foglaltak szerint kezeli, és torekszik ezen vagyon értékének megdbrzésére, illetve hosszt
tav gyarapitdsira, valamint az Alapitvany mindenkori vagyonabdl a jelen alapité okirat szerintt
kedvezményezettek szimara vagyoni juttatast eszkézol. Az alapitvanyi célok egyik els6 leghatékonyabb
megvaldsitisat az Alapito szandéka szerint a PRIMA MEDICA HOLDING Zrt-ben torténd teljeskort
és kizardlagos tészesedésszerzés segiti eld, {gy az Alapitvany torekszik ennek miel6bbi megvaldsitasra.

V. Az Alapitvany kedvezményezettjei

11. A Vatv. 4. § (2) bekezdés b) pontjara figyelemmel az Alapitvany kedvezmeényezettjeinek kore — azok
személyét illetSen — nyitott, az barmely szervezet vagy személy lehet, ami vagy aki az Alapitvany céljai
megvalésitasaban elsésorban Magyarorszagon — elsédlegesen intézményi szinten — kozremikodik, vagy
azokban mint beteg érintett.

VI. Az Alapitvany miikodési teriilete és idGtartama

12. Az Alapitvany elsédleges mikodési terilete Magyarorszag, azonban az Alapitvany a célok
megvalositasa érdekében Magyarorszag teriiletén kiviil is folytathat tevékenységet, ahol ezt a hatalyos
jogszabalyok lehetévé teszik.

13. Az Alapitvanyt az Alapitd hatarozatlan idStartamra hozza létre.

VII. Az Alapitvanynak juttatott, illetSleg juttatni vallalt vagyon targya, értéke, rendelkezéste
bocsatasanak moédja és hatarideje

14. A Vatv. 3. § (2) bekezdésére figyelemmel az Alapitvany javara rendelt vagyon megjelolése:

Az Alapité PRIMA MEDICA HOLDING Ztt-ben (székhely: 1015 Budapest, Ostrom utca 16. Fsz. 1.
ajto; cégjegyzékszam: 01-10-142527) fennalld 54,95 %-os részesedése, azaz Osszesen 555
(6tszazbtvenot) darab, egyenként 10.000,- Ft, azaz Tizezer forint névértéki névre szO10 torzsrészvénye.

15. A Vatv. 3. § () bekezdésére figyelemmel, az Alapitvany létesitéséhez az Alapitvany javara rendelt
vagyon konyvvizsgald altal megjelolt értéke 849.083.000,- Ft, azaz Nyolcszaznegyvenkilencmillié-
nyolcvanharomezer forint.

16.  Alapit6 - mint a részvények kizarélagos tulajdonosa —a 14. pontban megjelolt részvényeket jelen alapitd
okirat aldirasaval, az Alapitvany nyilvantartasba vételének napjaval atruhazza az Alapitvanyra, és vallalja,
hogy legkésébb az Alapitvany nyilvantartasba vételét kévetd 30 (harminc) napon beltl a részvényeket
az Alapitvany rendelkezésére bocsatja.

17. A Vatv. 3. § (6) bekezdésére figyelemmel, az Alapitviny vagyonanak majdani novelése céljabol az
Alapité vallalja, hogy a PRIMA MEDICA HOLDING Zrt-ben (székhely: 1015 Budapest, Ostrom utca
16. Fsz. 1. ajtd; cégjegyzékszam: 01-10-142527) fennallé 45,05 %-os részesedését, azaz Ssszesen 545
(otszaznegyvenot) darab, egyenként 10.000,- Ft, azaz Tizezer forint névértékd névre szold
torzsrészvényét, amely vagyon koényvvizsgald altal megjeldlt értéke jelen alapitd okirat alairasanak
idépontjaban 696.096.000,- Ft, azaz Hatszazkilencvenhatmillié-kilencvenhatezer forint, 2035. februar
27. napjaig atruhazza az Alapitvanyra.

18. Az Alapitvany zart Alapitvany, ahhoz csatlakozni vagyoni juttatas teljesitésével nem lehet.

VIII. Az Alapitvany vagyongazdalkodasa, vagyonanak kezelése és célja

19. A Vatv. 2. § (2) bekezdésére figyelemmel az Alapitvany gazdasagi tevékenységként a javara rendelt
vagyon kezelését végezheti.

20. Az Alapitvany vagyonanak kezel6je a kuratorium.

€rvandam Kft. ' AK
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23.

27.

30.

Az Alapitvany vagyona kezelésének célja az Alapitvany jelen alapité okiratban rogzitett kozérdeka
céljainak megvaldsitasa.

A Vatv. 3. § (1) bekezdésére figyelemmel az Alapitvany tékeminimuma 600.000.000,- Ft, azaz
Hatszazmilli forint.

A Vatv. 3. § (1) bekezdésére és 10. §-ara figyelemmel amennyiben az Alapitvany javara rendelt vagyon
mértéke 600.000.000,- Ft, azaz Hatszazmillib forint ala csdkken, a kedvezmeényezettnek jard juttatas
kifizetését aranyosan csokkenteni kell, vagy azt mindaddig vissza kell tartani, amig az Alapitvany
vagyona ezen mértéket el nem éri.

A Vatv. 9. § (2)-(3) bekezdésére figyelemmel az alapitvanyi vagyon kezelésének és felhasznalasanak
alapvets céljait és elveit, a kockazatkezelést, a befektetések tekintetében alkalmazandé dontéshozatali
moédot a befektetési szabalyzat tartalmazza. A befektetési szabalyzatot az Alapitvany birdsagl
nyilvantartasba vételétdl szamitott 6 (hat) honapon belul kell elkésziteni, annak jévahagyasardl a
vagyonellendr véleményének beszerzése utan a kuratérium és a feligyeldbizottsag egytttesen hataroz.

Az Alapitvany befektetési tevékenységet a befektetési szabalyzat alapjan végezhet.

Az Alapitvany gazdalkodasi tevékenység ellatasara gazdasagi tarsasagot alapithat, gazdasagi tarsasagban
részesedést szerezhet, azzal, hogy az Alapitvany nem lehet korlatlanul felelGs tagja mas jogalanynak.

Az Alapitvany az éves beszamoldjat az adott tizleti év mérleg fordulénapjit kévets 5. (6todik) honap
utols6 napjaig (majus 31. napjaig) letétbe helyezi és kozzéteszi a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasardl és az ezzel Osszefuggd eljarasi szabalyokrdl sz616 2011, évi CLXXXI. totrvényben
foglalt rendelkezéseknek megfelelGen.

IX. Az Alapitvany iigyvezets szerve, a kuratérium

A Ptk. 3:397. § (1) bekezdésére és a Vatv. 6. § (1) bekezdésére figyelemmel az Alapitvany tigyvezetd
szerve a 7 (hét) természetes személybdl allé kuratérium. A kuratérium tagjai az Alapitvany vezetd
tisztségviseldi.

Az Alapitvany képviseletét a kuratdrium elnoke 6nalldan latja el.

A kuratériumi tagok megbizatasa 4 (négy) év hatarozott idére szdl, azzal, hogy a kuratériumi tagok 2
(kettd) alkalommal ujravalaszthatok egymas utani petriddusokban, tehat egyfolytiban Osszesen
legfeljebb 12 (tizenkettd) évig tolthetS be ugyanazon személy altal a kuratoriumi tagsag.

A kuratoriumi tagokat a megbizatas idStartamanak lejarta elStt legalabb 1 (egy) honappal meg kell
valasztani. Amennyiben a kuratériumi tag megbizatisa az éves tisztségviselS-valasztd kuratoriumi
tlések kozotti idészakban sziinik meg, abban az esetben az 4j kuratériumi tag atmeneti jelleggel kertl
megvalasztasra, és megbizatasa a kovetkezd évi éves tisztségviselS-valasztasi tlésen megvalasztott
kuratériumi tag megbizasinak kezdS napjaig tart. Az dtmeneti jelleggel megvalasztott kuratotiumi tag
az éves tisztségvisel6-valasztd kuratoriumi tlésen az altalanos szabalyok szetint megvalaszthato, és az
atmeneti idészakot az Gjravalaszthatbsagi feltételek kapcsan nem kell figyelembe venni.

A kuratérium tagjai az alabbi személyek:

1. Név: Dr. Babai Laszl6 Istvan (belsS tag)
Anyja neve: Belanszky Judit
Lakcim: 1097 Budapest, Papay Istvan utca 5. 1. em. 107. a.

N

Név: Dr. Pazmany Annamaria (belsé tag)
Anyja neve: Szalontai Erzsébet
Lakcim: 1039 Budapest, Bem u. 8.

3. Név: Varga Déra (belsé tag)
Anyja neve: Varga Krisztina
Lakcim: 1112 Budapest, Menyecske u. 5. 4. em. 25. ajto
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32.
33.

34.

35.

6

4.  Név: Varga Istvan Laszl6 (kiilsé tag)
Anyja neve: Hetényi Irén
Lakcim: 8600 Siofok, Szent Laszlo utca 5.

5. Név: Dr. Toldy-Schedel Emil (kiilsé tag)
Anyja neve: Kutvélgyi Katalin
Lakcim: 1021 Budapest, Széher tt 84.

6. Név: Dr. Vass Laszl6 (kilsé tag)
Anyja neve: Medgyes Borbala
Lakcim: 2097 Pilisborosjend, Sz4816 utca 13.

7. Név: Dr. Nagy Ro6za Ilona (kilsé tag)
Anyja neve: Falvai Klara
Lakcim: 1021 Budapest, Tarogaté ut 110.

A kuratérium elsé tagjait az Alapité jeloli ki jelen alapito okiratban. Ezt kovetden a kuratorium tagjainak
megvalasztasardl és visszahivasardl a kuratérium a feliigyelSbizottsaggal egylittesen hataroz, mindkettd
testiilet Osszes tagjanak kétharmados tobbségével meghozott dontése utjan. A kuratériumi tagi
megbizas a tisztségnek a megvalasztott személy altal torténd elfogadasaval jon létre.

A kuratérium 3 (harom) belsé és 4 (négy) kiilsé taghol all.

A kuratérium belsS tagjaiva megvalasztott személyek kozil 2 (kettd) személynek az egészségligyr6l
52016 1997. évi CLIV. totvény rendelkezései szerinti egészségligyi dolgozdnak kell lennie, azzal, hogy
a belsé tagok kozil

-1 (egy) személy a PRIMA MEDICA HOLDING Zrt. vezérigazgatoi tisztségét is betolti,

-1 (egy) személy a PRIMA MEDICA HOLDING Zrtt. egészségszakmal igazgatoi (vezérigazgatd
helyettesi) tisztségét is betolt,

-1 (egy) személy a PRIMA MEDICA HOLDING Zrt. gazdasagi igazgatdl vagy marketing és
tizletfejlesztést igazgatdi (vezérigazgatd helyettesi) tisztségét is betolti.

A kuratérium kilsé tagjaira az Iranyito és jelOld bizottsag tesz javaslatot az alabbi feltételekkel:
- 1 (egy) 6 a marketing, média-kommunikacié tertletén jartas szakember,

- 1 (egy) f6 a pénziigy, befektetés teriletén jartas szakember,

= 1 (egy) £6 kiemelkedd cégvezetdi tapasztalatokkal rendelkezik,

- 1 (egy) f6 p@dig olyan szakember, aki egyhdzi fenntartasi magyarorszagi egészséglgyi
mntézményben intézményvezetdi tisztséget tolt be vagy toltétt be kordbban.

A kuratériumi tagi megbizatis megsziinik:
- a kuratériumi tag lemondaséaval;
- a kuratériumi tag halalaval;

- jogszabalyban, illetve az Alapitvany szabalyzataiban meghatirozott kizaré6  vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével;

- a kuratériumi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
kotlatozasaval;

- indokolas nélkili visszahivasival, a Vatv. 5. § (4) bekezdésére figyelemmel;

- amennyiben a kuratoriumi tag naptari évenként a kuratériumi tlések tobb, mint egyharmadan nem
vesz részt;

- az Alapitvany jogutod nélkuli megszinésével.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

A kuratérium belsé tagjanak megbizatasa megszinik tovabba a kuratériumi tagsag feltételeként
meghatarozott, a PRIMA MEDICA HOLDING Ztt-ben betoltott tisztségének megsziinésével.

A kuratérium tagja a kuratériumhoz és felugyel&bizottsaghoz intézett — ezen szetvek elndkének cimzett
— nyilatkozattal megbizatisarél barmikor, indokolas nélkul, irdsban, teljes bizonyitd erejd
maganokiratba foglalt nyilatkozattal lemondhat. Az elnoki tisztségrdl vald lemondd nyilatkozat csak
erre vonatkozo kifejezett rendelkezés esetén terjed ki az érintett kuratoriumi tagi tisztségérdl torténd
lemondasara is. A lemondas az 4] kuratoriumi tag megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a
bejelentéstdl szamitott 60. (hatvanadik) napon valik hatalyossa.

A kuratériumi tag tisztségébdl vald visszahivasanak kezdeményezésére barmely kuratériumi tag,
barmely feligyel6bizottsdgi tag, valamint — tagjainak egyhangd javaslatival — az Iranyitd és jelold
bizottsag jogosult.

A kuratérium elnoke

38.1. A kuratérium tagjai maguk kozill elnckot valasztanak, a valasztishoz az sszes tag egyszer(
sz6tObbsége sziikséges.

38.2. A kuratérium elndkének elnoki megbizatasa az érintett fennalld kuratotiumi tagi tisztségének
id6tartamara sz6l, azzal, hogy egymas utani peridédusokban 2 (kettd) alkalommal Gjravalaszthatd.
A kuratérium elndkének megbizatasa a kuratoriumi tagi tisztségének barmilyen okbél torténd
megsziinésével automatikusan megszinik. A kuratétium elnokének az elnoki tisztségrél vald
lemondasara a kuratoriumi tag lemondasara vonatkozé rendelkezések megfeleléen irdnyadok. A
kuratérium elnokének visszahfvasat a kuratorium tagjainak egyharmada kezdeményezhet, mely
alapjan a visszahivashoz a kuratérium Osszes tagjanak egyszer( szo6tobbsége sziikséges.

38.3. Az Alapitvany munkavallaléi vonatkozasaban a munkaltatdi jogokat a kuratorium elndke
gyakorolja.

A kuratérium elnokhelyettese

39.1. A kuratérium tagjai maguk kozil elnokhelyettest valasztanak, a valasztashoz az dsszes tag
egyszeri szOtobbsége szikséges. Az elnokot akadalyoztatisa esetén az elnokhelyettes
helyettesiti.

39.2. A kuratérium elnokhelyettesének elnokhelyettesi megbizatisa az érintett fennalld kuratériumi
tagi tisztségének idStartamara szol. A kuratérium elnokhelyettesének megbizatasa a kuratériumi
tagt tisztségének barmilyen okbol torténd megszinésével automatikusan megszinik. A
kuratérium elndkhelyettesének az elnokhelyettesi tisztségrdl vald lemondasara a kuratériumi tag
lemondasara vonatkozé rendelkezések megfelelSen irdinyaddk. A kuratérium elnckhelyettesének
visszahivasat a kuratérium tagjainak egyharmada kezdeményezheti, mely alapjan a
visszahivashoz a kuratérium Gsszes tagjanak egyszer sz6tobbsége sziikséges.

A kuratorium tagjainak dijazasa

40.1. A kuratérium belsé tagjai dijazasban nem részestilnek, illetve nem jogosultak koltségtéritésre
sem.

40.2. A kuratérium kiilsS tagjai a javadalmazasi szabalyzatban foglaltak szerint részestilnek dijazasban,
illetve jogosultak koltségtéritésre.

A kuratorium hataskore, feladatai

41.1. Alapit6 az alapitéi jogok gyakorlasara a kuratoriumot jeloli ki, gy — az Alapitd hataskorébe
tartozé kérdések kivételével — a kuratérium dont minden, jogszabaly alapjan a kuratotrium és az
alapitoi jogok gyakorléjanak hataskérébe tartozé kérdésben, tovabba minden olyan kérdésben,
amely jelen alapitd okirat szerint a kuratorium hatiskorébe tartozik.

41.2. A kuratorium hataskorébe tartozik killonosen:

- az alapitvanyi célok folyamatos megvaldsitasanak biztositisa, az ehhez szikséges eszkoz-
lletve feltételrendszer megteremtése;
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- gazdilkodas az Alapitvany vagyonaval, a vagyon kezelése és a vagyonnal kapcsolatos
tulajdonosi jogok gyakorlasa;

- az Alapitviany vagyonanak gyarapitisara, illetve felhasznalisira vonatkozo dontések
meghozatala;

- az Alapitvany éves tervének és koltségvetésének, valamint a szamba nem vett vagy ezenfelili
kiadasok jovahagyasa;

- az Alapitvany befektetési szabalyzatanak jévahagyasa, a feliigyelSbizottsaggal kozosen;

- az Alapitviny egyéb szabalyzatainak elfogadisa, tovibba — a gazdasagi tirssasigok létesitd
okirataiban foglaltak szetint — a PRIMA MEDICA HOLDING Ztt., annak leanyvallalatai,
valamint az Alapitvany altal a jovében esetlegesen alapitandé vagy az Alapitviny esetleges
jovébeli részesdésszerzése mellett milikodd gazdasagi tarsasagok szabalyzatanak elfogadasa;

- az éves beszamol6 elfogadasa;,
- a bizottsagi tagok megvalasztasa;
- a bizottsagi tgyrendek j6vahagyasa;

- jelen alapitb okiratban meghatarozott egyéb kérdésekben valé dontés.

42. A kuratérium muikodése

42.1.

42.3.

42.4.

42.5.

42.6.

A kuratérium tagjai tgyvezetési feladataikat személyesen kotelesek ellatni, ennek keretében
minden tagnak naptari évenként a kuratoriumi tlések legalabb kétharmadan részt kell venni.

A kuratérium legalabb 2 (kettd) havonta tlésezik, az alabbiak szerint:
- az éves els Ulését minden naptati év januar vagy februar;

- az éves miasodik Ulést marcius vagy aprilis;

- az éves harmadik tlést majus vagy janius;

- az éves negyedig tlést julius vagy augusztus;

- az éves Otodik Ulést szeptember vagy oktdber;

- az éves hatodik ulést november vagy december

hénapjaban kell megtartani.

Az éves elsé kuratériumi Ulés az éves tisztségvisel-valaszto ilés, melyen — az esetleges egyéb
napirendi pontok megtargyalisa mellett — a kuratorium megvalasztja a kuratérium tagjait és a
feliigyel8bizottsagi tagjait, tovabba a PRIMA MEDICA HOLDING Zrt. legfébb szervi
hatiskorében eljarva annak vezérigazgatdjat, valamint egyetértési jogot gyakorol az
egészségszakmai igazgatdja és a gazdasagl igazgatdja kinevezése kapcsan.

A kuratérium {léseit a kuratérium elnoke hivia 6ssze 10 (tiz) nappal az Glést megelézSen,
irasban, a napirend kozlésével.

Barmely kuratériumi tag kérheti rendkivili kuratériumi tlés Osszehivasat a cél és az ok
megjelolésével. Ilyen kérelem esetén a kuratérium elnoke koteles a kérelem beérkezésétdl
szamitott 8 (nyolc) napon belul intézkedni az tilés 6sszehivasardl. Ha ennek a kotelezettségének
a kuratérium elnoke nem tesz eleget, a kuratorium ilését a kérelmet elSterjeszté kuratoriumi tag
is 6sszehivhatja.

A kuratoriumi ilés idépontjat megel6z6 5 (6t) nappal az tilést megel6zéen a kuratorium tagjai
szdmara a hatdrozati javaslatokat tartalmazé elSterjesztéseket a  dontéshozatalt érintd
mellékletekkel egyitt e-mailben meg kell kiildeni.

Ha a kuratérium elnokének megbizatisa barmely okbdl megszinik, a kuratérium ilését az
elnokhelyettes, elnokhelyettes hianyaban barmelyik kuratoriumi tag 6sszehivhatja.

o
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43.
44.

45.

46.

47.

48.

42.8. Ha a kuratorium tlését nem szabalyszerlien hivtdk Ossze, az tlést akkor lehet megtartani, ha az
tlésen valamennyi kuratotiumi tag jelen van, és egyhangilag hozzéjarul az ilés megtartasahoz.

42.9. Az ilés hatarozatképes, ha azon a kuratériumi tagok legalabb kétharmada jelen van.

42.10. A kuratérium 1lésén a szabalyszerGen kozolt napirenden szereplS kérdésben hozhatd hatarozat,
kivéve, ha valamennyi kuratériumi tag jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarul.

42.11. A kuratérium — amennyiben jelen alapit6 okirat masként nem rendelkezik — a hatarozatait nyilt
szavazassal, egyszer( szotobbséggel hozza.

42.12. A kuratérium ilései nem nyilvanosak.

42.13. Az 1lésr6l jegyzékonyvet kell felvenni, a kuratérium dontéseit pedig az Alapitvany
hatarozatainak tariban kell nyilvantartani.

42.14. A kuratériumi tlésen a kuratorok — az iigyrendjében foglaltak szerint — jogosultak a tagsigi
jogaikat személyes részvétel helyett a hang- és a képmas azonositasara alkalmas elektronikus
hirk6z16 eszkéz utjan is gyakorolni, igy azon keresztil az ulésen tészt venni, a napirendi
pontokhoz hozzaszdlni és szavazni.

42.15. A kuratérium — az tgyrendjében foglaltak szerint — Glés tartasa nélkil is hozhat hatarozatot.

42.16. A kuratérium muikodésére a tovabbiakban az tigyrendjében foglaltak iranyaddk. A kuratérium
az tgyrendjét maga allapitja meg.

X. Emeritus kuratériumi tagok

Az Alapitvanynal tiszteletbeli kuratorium tagok (a tovabbiakban: Emeritus tagok) is valaszthatok.

Az Emeritus tagok a kuratérium dltal hatarozatlan idére keriilnek megvalasztasta, megvalasztisukra
egyebekben a kuratoriumi tagok megvalasztisira vonatkozd szabalyok megfelelen irdnyadok.
Megbizatasuk megszlinik az Emeritus tag halalaval, lemondasaval vagy cselekvképességének a
tevékenysége ellatdsahoz szikséges korben torténd kotlatozasaval.

Az Emeritus tagokat a kuratorium elnoke, illetve az Alapitvany bizottsigainak elnokei jogosultak
barmely tilésre meghivni, mely tiléseken az Emeritus tagok tanacskozasi, véleményezési joggal vehetnek
részt, szavazati joguk nincs.

XI. Az Alapitvany feliigyeld szerve, a feliigyel6bizottsag

A Vatv. 6. § (2) bekezdésére figyelemmel az Alapitvanynal az Alapitvany érdekeinek megdvasa céljabol
az  Alapitvany mikodésének, gazdalkodasanak, illetve a kuratériumnak az ellendrzésére
feliigyelébizottsag mikodik.

A feltigyel6bizottsag 3 (harom) természetes személybdl all, tagjai kozé 1 (egy) jogasz, 1 (egy) kozgazdasz
és 1 (egy) koztiszteletben all6 sportold vagy miivész valaszthatd. A feligyelSbizottsag egyik tagjanak
megvalasztasara valamely, hazai és nemzetkozi szinten is elismert, reprezentativ betegszetvezet tesz
javaslatot, megjelenitve a betegek érdekeit az Alapitviany mikodésében.

A feliigyel6bizottsag tagjai 3 (harom) év hatarozott idStartamra keruilnek megvalasztasra.

Az ) feligyel6bizottsagi tagot a korabbi megbizatas idStartamanak lejarta elStt legalibb 1 (egy)
honappal meg kell valasztani. Amennyiben a feliigyelSbizottsagi tag megbizatasa az éves tisztségviselS-
valaszté kuratoriumi tlések kozotti idészakban szinik meg, abban az esetben az 4j feligyelSbizottsagi
tag atmeneti jelleggel kertil megvalasztasra, és megbizatisa a kovetkezs évi éves tisztségviselS-valasztasi
tlésen megvalasztott feliigyelSbizottsagi tag megbizasanak kezd$ napjaig tart. Az itmenet jelleggel
megvilasztott feliigyelSbizottsagl tag az éves tisztségvisel6-valasztd kuratoriumi tlésen az iltalinos
szabalyok szerint megvalaszthato, és az atmeneti idészakot a felugyel&bizottsag elnokére vonatkozd
Gjravalaszthatésagi feltételek kapesan nem kell figyelembe venni,
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49.

50.

51,

52.
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A feligyelbizottsag tagjai az alabbi személyek:
1. Név: Torda Jézsef Ferencné dr.

Anyja neve: Kerekes Zsuzsanna
Lakcim: 1024 Budapest, Kaplar u. 5. IV. 1.

2.  Név: Cseh Laszlo
Anyja neve: Hoffmann Rozalia
Lakcim: 2314 Halasztelek, Malonyai utca 32.

3. Név: Rozvanyi Balazs
Anyja neve: Liszkay Erzsébet
Lakcim: 1112 Budapest, Péterhegyi koz 35.

A feliigyel8bizottsdg elsé tagjait az Alapité jeloli ki jelen alapité okitatban. Ezt kdvetSen a
feligyelSbizottsag tagjainak megvalasztasarol és visszahivasarol az Iranyitd és jelold bizottsig javaslata
alapjan a kuratérium a feliigyelSbizottsaggal egylittesen hatiroz, mindkettd testilet Osszes tagjanak
kétharmados tobbségével meghozott dontése Gtjan. A feligyeldbizottsagi tagi megbizas a tisztségnek a
megvalasztott személy altal torténd elfogadasaval jon létre.

A feliigyel&bizottsag hataskore, feladatai

51.1. A Ptk. 3:27. § (1) bekezdésére figyelemmel a feliigyelSbizottsag koteles a kuratorium elé kerils
eléterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allispontjat a kuratotium tlésén
ismertetni.

51.2. A Ptk 3:27. § (2) bekezdésére figyelemmel felligyel6bizottsag feladatai ellatasa érdekében
betekinthet az Alapitvany irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe, a kuratériumi
tagoktol, mint vezetd tisztségviselSktdl és az Alapitvany munkavallaléitdl felvilagositast kérhet,
az Alapitvany fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit
megvizsgalhatja.

51.3. A feliigyel6bizottsag koteles a kuratoriumot tajékoztatni, és a kuratérium Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
- az Alapitvany mikoédése soran olyan jogszabalysértés vagy az Alapitvany érdekeit egyébként

stlyosan  sérté  esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a kuratorium dontését teszi szikségessé;
- avezetd tisztségviselSk felel6sségét megalapozoé tény mertlt fel.

51.4. A kuratorium ilését a feligyelSbizottsag inditvanyara - annak megtételétSl szamitott 30
(harminc) napon belil - 6ssze kell hivni. E hatirid6 eredménytelen eltelte esetén a kuratérium
ilésének Osszehivasara a feliigyelSbizottsag is jogosult.

51.5. Ha a kuratérium a torvényes miikodés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyelSbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellatd
szervet.

51.6. A Ptk. 3:35. §-dra figyelemmel a feliigyelSbizottsag tagja kérheti a birdsagtol az alapitdi jogok
mindenkori gyakorldja, a kuratérium, illetve a feliigyelSbizottsig altal hozott hatarozat hatalyon
kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysérts vagy az alapitd okiratba ttkozik.

A feligyelSbizottsag mikodése

52.1. A Ptk. 3:26. § (3) bekezdésére figyelemmel a feligyelSbizottsag tagjai a feltigyelSbizottsig
munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A feligyelSbizottsig tagjai a kuratoriumtol
fiaggetlenek, tevékenységik soran nem utasithatdk.

52.2. A feliigyelébizottsag tevékenységérdl évente koteles beszamolni a kuratérium részére.

52.3. A feltigyel6bizottsag tilése hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb kétharmada jelen van.
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53.

54.

55.

56.

57.
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52.4. A feliigyelSbizottsag a hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozza. Erre
tekintettel 2 (kettd) tag jelenléte az érvényes hatarozathozatalhoz a jelenlevd tagok egyhanga
dontése szikséges.

52.5. A felugyelSbizottsagi tlésen a tagok — az Ugyrendjében foglaltak szerint — jogosultak a tagsagi
jogaikat személyes részvétel helyett a hang- és a képmas azonositasara alkalmas elektronikus
hirko6zl6 eszkéz utjan is gyakorolni, igy azon keresztil az ilésen részt venni, a napirendi
pontokhoz hozzaszolni és szavazni.

52.6. A feliigyel6bizottsag — az tlgyrendjében foglaltak szetint — ulés tartiasa nélkul is hozhat
hatarozatot.

52.7. A feliigyel6bizottsag muikodésére egyebekben az tUgyrendjében foglaltak iranyaddk. A
feltgyel6bizottsag az tigyrendjét maga allapitja meg.

A feliigyel6bizottsag tagjainak megbizatisa megszinik:
- a feligyelSbizottsagi tag lemondasaval;
- a feliigyelSbizottsagi tag halalaval;

- jogszabalyban, illetve az Alapitvany szabalyzataiban meghatirozott kizard  vagy
osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével;

- a feliigyel6bizottsagi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben
torténd korlatozasaval;

- indokolas nélkiili visszahivasaval, a Vatv. 5. § (4) bekezdésére figyelemmel;
- az Alapitvany megsziinésével.

A feligyelSbizottsag tagja a kuratériumhoz és feligyelSbizottsaghoz intézett — ezen szetvek elnokének
cimzett — nyilatkozattal megbizatisarol barmikor, indokolas nélkul, irisban, teljes bizonyito erejl
maganokiratba foglalt nyilatkozattal lemondhat. Az elndki tisztségtdl valé lemondé nyilatkozat csak
erre vonatkozo kifejezett rendelkezés esetén terjed ki az érintett feluigyelSbizottsagi tagi tisztségérdl
torténé lemondasara is. A lemondas az 1j feliigyel8bizottsagi tag megvilasztasaval, ennek hianyiban
legkésobb a bejelentéstsl szamitott 60. (hatvanadik) napon valik hatalyossa.

A feltigyelSbizottsagi tag tisztségébdl vald visszahivasanak kezdeményezésére barmely kuratoriumi tag,
feligyelSbizottsagi tag, valamint — tagjainak egyhangu javaslatival — az Iranyitd és jelld bizottsag
jogosult.

A feligyelébizottsig elnoke

56.1. A feliigyel6bizottsag tagjai maguk kozill elnokot valasztanak, a valasztashoz az Osszes tag
egyszerli szotobbsége sziikséges.

56.2. A feliigyel6bizottsag elnckének elnoki megbizatasa az érintett fennall6 feltigyelSbizottsagi tagi
tisztségének idStartamara szol, azzal, hogy legfeljebb 2 (kettd) alkalommal Gjravilaszthats. A
feltigyel6bizottsag elndkének megbizatasa a felugyelSbizottsagi tagi tisztségének barmilyen
okbdl torténd megszinésével automatikusan megszinik. A feligyelSbizottsig elnokének az
elnoki tisztségrél valé lemondasara a felugyelSbizottsagi tag lemondasira vonatkozd
rendelkezések megfelelSen iranyaddk. A feliigyelSbizottsag elnokének visszahivasit barmely
feliigyelSbizottsagi tag kezdeményezheti, mely alapjan a visszahivashoz a felugyel&bizottsag
Osszes tagjanak egyszer( sz6tobbsége szikséges.

A felugyelbizottsag tagjainak dijazdsa

57.1. A feligyelSbizottsag tagjai a javadalmazasi szabalyzatban foglaltak szerint részesulnek
dijazasban, illetve jogosultak koltségtéritésre.

-

#

S/élx'andam Kft. s
Alapitéd ’ }4



12

XII. A kuratériumi és feliigyelGbizottsagi tagoktra vonatkozé Osszeférhetetlenségi és kizar6 okok

58.

59.

60.

61.

62.

A Ptk. 3:22. §-dra, 3:26. (2) bekezdésére, 3:397. § (3) bekezdésére és 3:400. § (2) bekezdésére
figyelemmel az Alapitvany tisztségviselSire iranyadd Osszeférhetetlenségi és kizard okok:

- kuratériumi, illetve feliigyeldbizottsagi tag az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvSképességét
a tevékenysége ellatasahoz szitkséges kérben nem korlatoztak;

- nem lehet kuratériumi, illetve felugyelébizottsagi tag, akit bincselekmény elkévetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiz8dé hatranyos
kovetkezmények alol nem mentestlt;

- nem lehet kuratériumi, illetve feliigyel6bizottsagi tag, akit e foglalkozastdl jogerSsen eltiltottak;

- akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi {télettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt nem lehet
kuratériumi, illetve feliigyel6bizottsagi tag, amennyiben az {téletben megjeldlt tevékenységet az
Alapitvany folytatja;

- az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idStartamig nem lehet kuratériumi, illetve
feliigyelSbizottsagi tag az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl;

- nem lehet feliigyelébizottsagl tag, aki vagy akinek a hozzatartozdja a kuratorium tagja;

- a BintetS Torvénykonyvedl szo6l6 2012. évi C. toérvény 61. § (2) bekezdés i) pontjara figyelemmel
az eltiltas hatalya alatt nem lehet kuratériumi, illetve feliigyelébizottsagi tag, akit koziigyek
gyakorlasatdl eltiltottak;

- nem lehet kuratériumi, illetve feliigyelSbizottsagi tag az Alapitvany kedvezményezettje és annak
kozeli hozzatartozoja.

XIII. Allandé kényvvizsgald

A Vatv. 6. § (2) bekezdésére figyelemmel az Alapitvany esetében allandé konyvvizsgald megbizasa
kotelezd.

Az allandé konyvvizsgald feladatai ellatisa érdekében betekinthet az Alapitvany irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe, a kuratériumi tagoktol mint vezetd tisztségviselSktdl, a feltgyelSbizottsag
tagjaitol és az Alapitvany munkavallal6itol felvilagositast kérhet, az Alapitvany fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja.

Ha az allandé konyvvizsgald az Alapitvany vagyonanak olyan valtozasat észleli, amely veszélyezteti az
Alapitvannyal szembeni kévetelések kielégitését, vagy ha olyan korilményt észlel, amely a vezetd
tisztségvisel6k vagy a feliigyelSbizottsagi tagok e mindségikben kifejtett tevékenységikért vald
felel6sségét vonja maga utan, késedelem nélkil koteles az kuratdriumndl kezdeményezni az alapitoi
jogkor gyakorlojanak dontéshozatalahoz sziikséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem
vezet eredményre, az alland6é konyvvizsgal6 koteles a feltart korilményekrSl az Alapitvany
torvényességi feligyeletét ellatd nyilvantartd birdsagot értesiteni.

Az Alapitvany allando konyvvizsgaldja:

OPTICASH Kft. [székhely: 1039 Budapest, Matyas kiraly ut 37.; cégjegyzékszam: 01-09-898861;
adoszam: 12354306-2-41, kényvvizsgaldi kamarai nyilvantartdsi szama: 004184]

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felel8s természetes személy neve:

Toman-Semerédy Andrea [anyja leanykori neve: Varga Jolan; lakcim: 2089 Telki, Zoldike utca 8.
kényvvizsgaloi kamarai nyilvantartist szama: 007103]

Az allandé konyvvizsgalé megbizatasa hatarozott idStartamra sz6l, akként, hogy a megvalasztasit
kévetd harmadik tizleti évrdl készitett éves beszamold kuratorium altal torténd elfogadasara vonatkozo
torvényi hatirid6 utolsé — azaz az Alapitvany elsS alland6 konyvvizsgaldja esetében a 2027. lzleti év
éves beszamolojanak elfogadasi hataridejére figyelemmel 2028. majus 31. — napjaig tart. Az allandé
konyvvizsgalot a megbizatas idStartamanak lejarta elStt legalabb 1 (egy) honappal meg kell valasztani.

7
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Az Alapitvany elsé allando konyvvizsgalojat az Alapito jeloli ki jelen alapito okiratban. Ezt kdveten
az Alapitvany allandé konyvvizsgaldjat — a feltigyeldbizottsag véleményének megismerését kovetSen —
a kuratérium valasztja meg az Osszes tag kétharmados tobbségével meghozott hatarozataval.

Az allandé konyvvizsgalo tisztségébdl vald visszahivasanak kezdeményezésére barmely kuratériumi tag
jogosult. Az alland6 konyvvizsgald visszahivasardl a kuratorium — a feligyelSbizottsag véleményének
megismerését kovetéen — az Osszes tag kétharmados tobbségével meghozott dontése utjan hataroz.

XIV. Vagyonellen6t

Tekintettel arra, hogy az Alapité az alapitéi jogok gyakorlisara a kuratériumot jeldlte ki, vagyonellendt
kijel6lése kotelezd, abbol a célbél, hogy e jogok gyakotlasat és az Alapitvany — jelen alapitd okiratban
meghatarozott céljainak megfeleld6 — vagyongazdilkodasat az Alapitviny ellendrz8 szervétdl
fiiggetlenil figyelemmel kisétje.

A vagyonellenér feladata annak ellendrzése, hogy az Alapitvany vagyongazdilkodisa megfelel-e a jelen
alapit6é okiratban meghatarozott céloknak, a vagyonkezelésre vonatkozé alapitédi eléirdsoknak és a
befektetési szabalyzatban foglaltaknak. A vagyonellendr ellen8rzi tovabba az alapitéi jogokat gyakotld
kuratérium, illetve a feliigyelSbizottsag torvényben foglalt kotelezettségeinek teljesitését.

A vagyonellendrt a kuratérium altal gyakorolt alapitéi jogok korébe tartozd kérdésekben véleményezési
jog illeti meg. A vagyonellendrt az alapitvanyi iratokba valé betekintési és tdjékoztatasi jog tekintetében
ugyanolyan jogosultsagok illetik meg, mint a feliigyel8bizottsagot.

Amennyiben az alapitéi jogokat gyakorléd kuratorium, illetve a feliigyelébizottsag mikodése vagy
eljardsa nem felel meg a torvényben vagy a jelen alapité okiratban foglaltaknak, a vagyonellenér felhivja
az érintett alapitvanyi szervet a szabalyszerd miikodésre. Amennyiben az érintett szerv a felhivasnak
nem tesz eleget, a vagyonellendr torvényességi feligyeleti eljarast kezdeményezhet a nyilvantartd
birosagnal.

Amennyiben a vagyonellenér megitélése szerint a kuratérium, illetve a feliigyel8bizottsag éaltal hozott
hatirozat jogszabalyba, a jelen alapité okiratba vagy a befektetési szabalyzatba titkézik, a vagyonellendr
jogosult a hatarozat tudomasara jutastdl szamitott 30 (harminc) napon beliil az érintett szervet felhivni
a hatarozat megfelel6 moédositasara vagy hatalyon kivul helyezésére, mely felhivasat részletesen
indokolni kételes. Amennyiben az érintett szetv a felhivasnak annak kézhezvételétdl szamitott 30
(harminc) napon belil nem vagy a vagyonellenSr megitélése szerint nem megfelelGen tesz eleget, abban
az esetben a vagyonellendr ezen hataridS utolsé napjatél szamitott tovabbi 30 (harminc) napon beltl
meginditott keresetével birdsagtol jogosult kérni a hatarozat hatalyon kiviil helyezését. A hatirozat
hatilyon kivil helyezése iranti per meginditasanak a hatarozat végrehajtisara halaszt6 hatilya nincs.

Ha a kuratériumi vagy feligyelSbizottsagi tisztség betoltése targyaban — ennek felmertlésétdl szamitott
90 (kilencven) napon belil — barmilyen okbdl nem sziiletik dontés, e kérdésben a vagyonellendr
javaslatara a nyilvantarté birdsag hatiroz.

A vagyonellendér dijazasra jogosult. A vagyonellenér dijazasat az Alapitvany éltal kezelt alapitvanyi
vagyon terhére kell teljesiten.

Az Alapitvany vagyonellendre:

CFAA Kft. [székhely: 1037 Budapest, Langliliom utca 2. 14. ép. fszt. 2.; cégjegyzékszam: 01-09-176798;
adoszam: 24676160-2-41, konyvvizsgaloi kamarai nyilvantartasi szama: 004286]

Az elsé vagyonellendrt az Alapitd jeloli ki jelen alapitdé okiratban. Ezt kovetSen a vagyonellendt
személyére az Iranyité és jelold bizottsidg tesz javaslatot, megbizasirél a kuratérium és a
feliigyelSbizottsag egyiittesen hatiroz, mindkettd testilet Osszes tagjanak kétharmados tobbségével
meghozott dontése ttjan, azzal, hogy a megbizasahoz a nyilvantartd birdsag jovahagyasa is sziikséges.
A vagyonellenérnek a megbizas elfogadasira, valamint az alkalmassigi és Osszeférhetetlenségi
kovetelményekre vonatkozé nyilatkozatat a nyilvantartd birdsiaghoz az Alapitvanynak be kell
benyijtania.
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Vagyonellenérként csak konyvvizsgald tarsasag, konyvvizsgald, tgyvédi iroda, tgyvéd vagy mais
buntetlen elééletl személy jelolhets ki, illetve bizhaté meg. Nem lehet vagyonellenér az Alapito, a
kuratorium és a feligyelSbizottsag tagja, illetve az Alapitvany egyéb tisztségviselSje, alkalmazottja,
konyvvizsgaldja, kedvezményezettje és ezek hozzatartozoja.

A vagyonellenér megbizatasa hatarozatlan idétartamra szOl.

A vagyonellenér megbizatisa megszinik:

- avagyonellendr lemondasaval;

- a vagyonellendr halalaval vagy jogutdd nélkiili megszinésével;

- amennyiben a feladatainak ellatisahoz szikséges feltételekkel mar nem rendelkezik, kizard vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével;

- a vagyonellenér cselekvéképességének a tevékenysége ellatisahoz szikséges korben torténd
korlatozasaval;

- visszahivasaval,
- az Alapitvany jogutdd nélkili megszinésével.

A vagyonellendr a kuratériumhoz és feliigyel6bizottsaghoz intézett — ezen szervek elnokének cimzett
— nyilatkozattal megbizatisardl barmikor, indokolas nélkil, irasban, teljes bizonyitd erejl
maganokiratba foglalt nyilatkozattal lemondhat. A lemondas az 4] vagyonellenér megvalasztisaval,

ennek hianyaban legkésdbb a bejelentéstdl szamitott 60. (hatvanadik) napon valik hatalyossa.

A vagyonellendri tisztségébdl vald visszahivdsinak kezdeményezésére barmely kuratériumi tag,
feliigyelSbizottsagi tag, valamint — tagjainak egyhangt javaslataval — az Iranyitd és jelolé bizottsag
jogosult. A vagyonellendr visszahivasarol a kuratorium a feligyelbizottsaggal egyiittesen hataroz,
mindkettd testilet Osszes tagjanak kétharmados tobbségével meghozott déntése utjan.

XV. Az Alapitvany bizottsagai

Az Alapitvany szervezetén belil az alabbi bizottsagok mikodnek:
- Iranyito és jelold bizottsag;

- Marketing és fejlesztési bizottsag;

- Pénztgyi és befektetési bizottsig;

- Digitalis bizottsag;

- Non-profit bizottsag.

Az Alapitvany bizottsagaira vonatkozo kézos szabalyok:

80.1. A bizottsdg az Alapitvany jogi személyiséggel nem rendelkezé belsd szervezet,
dontéselSkészité és az Alapitvany, valamint az altala tulajdonolt gazdasagi tirsasagok napi
tevékenységét tamogatd egysége.

80.2. A bizottsag legalabb 3 (harom) természetes személybdl all, tagjai kizardlag a kuratétium tagjai
lehetnek. A bizottsag teljes jogu tagjai mellett tovabbi tanacskozasi joga tagokkal rendelkezhet,
mely tanacskozasi jogh tagok megvalasztisinak, megbizatisuk megszinésének, megbizatisuk
1détartamanak szabalyal megegyeznek a teljes jogt tagokra vonatkozd szabilyokkal, azzal az
eltéréssel, hogy tanacskozasi jogt tag barmely természetes személy lehet a kutratdrium tagja, a
feltigyelSbizottsag tagja, az allandd konyvvizsgald és a vagyonellendr kivételével. A tanacskozési
jogu tagok megvalasztasara az adott bizottsag teljes jogi tagjai tehetnek javaslatot. A
tandcskozasi jogu tagok a bizottsag tilésein tandcskozasi, véleményezési joggal vehetnek részt,
szavazati joguk nincs.

80.3. A bizottsag tagjai 4 (négy) év hatarozott idStartamra kertlnek megvalasztasra.

/
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80.4. A bizottsag tagjainak megvalasztasardl és visszahivasarol a kuratorium Osszes tagjanak
sz6tobbségével meghozott dontése utjan hataroz. A bizottsagi tagi megbizas a tisztségnek a
megvalasztott személy altal torténd elfogadasaval jon létre.

80.5. A bizottsagi tag megbizatasa megszinik:
- a bizottsagi tag lemondasaval,
- a bizottsagi tag halalaval;

- a bizottsagi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges kotrben torténd
kotlatozasaval;

- visszahivasaval;
- a bizottsagi tag kuratoriumi tagi tisztségének megsziinésével;
- az Alapitvany jogutdd nélkili megsziinésével.

80.6. A bizottsagi tag a kuratériumhoz intézett — ezen szerv elnokének cimzett — nyilatkozattal
megbizatasir6l barmikor, indokolas nélkiil, irasban, teljes bizonyitd ereji maganokiratba foglalt
nyilatkozattal lemondhat. Az elnoki tisztségrdl vald lemondé nyilatkozat csak erre vonatkozd
kifejezett rendelkezés esetén terjed ki az érintett bizottsagi tagi tisztségérdl torténd lemondasira
is. A lemondas az 4j bizottsagi tag megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésSbb a bejelentéstdl
szamitott 60. (hatvanadik) napon valik hatalyossa.

80.7. A bizottsagi tag tisztségébdl vald visszahivasinak kezdeményezésére barmely kuratoriumi tag
jogosult.

80.8. A bizottsag elndke

- A bizottsag tagjai maguk kozil egyhangl hatirozattal elnokot valasztanak, azzal, hogy a
bizottsag elndke kizardlag a kuratorium killsé tagja lehet.

- A bizottsag elnckének elnoki megbizatisa hatirozatlan idStartamra szol. A bizottsig
elnckének megbizatasa a bizottsagi tagi tisztségének barmilyen okbdl torténd megszinésével
automatikusan megszinik. A bizottsig elnokének az elnoki tisztségrdl vald lemondésara a
bizottsagi tag lemondasara vonatkozo rendelkezések megfelelSen iranyaddk. A bizottsag
elndkének visszahivasat barmely bizottsagi tag kezdeményezheti, mely alapjan a
visszahivashoz a bizottsag Osszes tagjanak egyszer( szotobbsége szitkséges.

80.9. A bizottsag tagjai a javadalmazasi szabalyzatban foglaltak szerint részesulnek dijazasban, illetve
jogosultak koltségtéritésre.

80.10. A bizottsag mikodése
- A bizottsag tevékenységérdl évente koteles beszamolni a kuratérium részére.
- A bizottsag iilése hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb kétharmada jelen van.
- A bizottsag a hatrozatait nyilt szavazassal, egyszetd sz6tobbséggel hozza.
- A bizottsag hatarozatairdl a kuratoriumot tajékoztatni kell.

- A bizottsagi iilésen a tagok — az tigyrendjében foglaltak szerint — jogosultak a tagsagi jogaikat
személyes részvétel helyett a hang- és a képmads azonositasara alkalmas elektronikus hirk6z18
eszkoz utjan is gyakorolni, igy azon keresztil az tlésen részt venni, a napirendi pontokhoz
hozzaszolni és szavazni.

- A bizottsag — az Ugyrendjében foglaltak szerint — tlés tartasa nélkil is hozhat hatirozatot.

- A bizottsag miikodésére egyebekben az tigyrendjében foglaltak iranyadok. A bizottsag az
tgyrendjét maga allapitja meg és azt a kuratdrium hagyja jova.

81. Iranyit és jelold bizottsag

81.1. A bizottsag tagjai kizarélag a kuratérium kilsé tagjai lehe
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81.2. A bizottsag feladatai:

biztositja mind az Alapitvany, mind az altala tulajdonolt gazdasagi tarsasigok tisztségvisel6t
és munkavallaldi, megbizottjai és alvallalkozoi tekintetében az Osszeférhetetlenség kezelését,
a kuratorium szamara elSkésziti és elfogadista betetjeszti az 6sszeférhetetlenségi szabalyzatot
és annak modositasait, ellendrzi a szabalyzat betartasat;

biztositja mind az Alapitvany, mind az 4ltala tulajdonolt gazdasagi tarsasagok tisztségviseldi
és munkavallal6i, megbizottjai és alvallalkozoi tekintetében a bérezési, dijazasi politika
kezelését, a kuratérium szamara el6késziti és elfogadasra beterjeszti a javadalmazasi
szabalyzatot és annak modositasait, ellendrzi a szabalyzat betartasat;

teliigyeli az Alapitvany altal tulajdonolt gazdasagi tarsasagok cégképviseletre jogosult vezetd
tisztviselSinek teljesitményértékelését és az atfogd vezetSutodlasi programot;

javaslatot tesz a kuratorium kiilsé tagjaira, a feliigyelObizottsag tagjaira és a vagyonellendrre
a megbizatasuk megsziinése esetén.

81.3. A bizottsag altal kezdeményezett valamennyi alapitvanyi tisztségvisel6i jeloltallitasi folyamat
koz6s szabalyat:

A jeloltallitasi hataridd a tisztség megszinésérdl vald tudomasszerzést kovetd 30 (harminc)
nap.

Amennyiben a dontéshozé szerv a jeloltet elutasitja, Ggy az ismételt jeloltallitas hatarideje az
elutasitasrél valé tudomasszerzést kévetd 30 (harminc) nap. A bizottsag jeldltjének
elutasitasat a dontéshozo szerv minden esetben indokolni koteles.

Amennyiben a dontéshozé szerv a jeldltet elutasitja, Ggy az elutasitott személy ugyanazon
tisztségre 4 (négy) éven belill ismételten nem jelélhetd.

82. Marketing és fejlesztési bizottsag
82.1. A bizottsag feladatai:

atvilagitja és elemzi az Alapitvany és altala tulajdonolt gazdasagi tarsasagok legijabb uzleti
kezdeményezéseit, kilonodsen azokat, amelyek tdlmutatnak a hagyomanyos egészséglgyi
ellatas, kutatas és oktatas teriiletein;

stratégiai ajanlasokat fogalmaz meg, kiilonos tekintettel a marketingstratégia, a technologiai
innovacio, a piaci lehetéségek kiaknazasa, lehetséges akvizicidk, valamint 0j partnerségek
kialakitasa tekintetében;

elemzi és id6szakosan felilvizsgalja az Alapitvany és altala tulajdonolt gazdasagi tarsasigok
marka viziojat és pozicionalasat a piacon, javaslatokat tesz a marka és marketing stratégiak
finomitasara, biztositva, hogy azok 6sszhangban alljanak az érintett szetvezet uzleti céljaival
és piaci helyzetével;

atvilagitja és elemzi minden nagy horderejd és jelentds befektetést igénylS kezdeményezést,
kilonos tekintettel azokra a projektekre, amelyek a marka nevét és a szolgaltatdsok
fejlesztését marketing szempontbol jelentés mértékben befolyasolhatjak;

folyamatosan kutatja az 4j marketing technoldgiakat és mddszereket, javaslatokat tesz azok
alkalmazasara.

83. Pénziigyi és befektetési bizottsag
83.1. A bizottsag feladatai:

kidolgozza az Alapitvany és az altala tulajdonolt gazdasagi tarsasigok rendszerére vonatkozd
pénziigyi iranyelveket és stratégiat, valamint a Befektetési politikit és jovahagyisra a
Kuratérium elé terjeszti azokat, majd ellenbrzi annak megvaldsitasat.

attekinti és ajanlasokat tesz az Alapltvany és altala tula]donolt gazdasagi tarsasigok pénzligyl
teljesitményére, valamint a pénziigyi tervezési és irdpyftasi gyakotlatokra vonatkozoan;
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feliilvizsgalja és jovahagyja az Alapitvany és altala tulajdonolt gazdasagi tarsasigok t8ke- és
mikodést terveit, befektetési politikait, kulcsfontossagl izleti stratégiait és jelent&sebb
tékeprojektjeit.

84. Digitalis bizottsag
84.1. A bizottsag feladatai:

javaslatokat tesz az Alapitvany és altala tulajdonolt gazdasagi tarsasagok digitalis stratégiajara
és technologial infrastruktirajara, elGsegitve az érintett szervezet digitalis vallalatts vélasat;

javaslatokat tesz az Alapitvany és altala tulajdonolt gazdasagi tarsasagok informacidbiztonsagi
stratégidjanak kialakitasahoz, I'T-biztonsag és adatvédelmi kezdeményezések fejlesztésére,
elésegitve a paciensek és tigyfelek, dolgozok adatbiztonsagat;

tamogatja az adatvagyon épitését és annak stratégiai hasznositasat;

kéveti, monitorozza és elemzi a digitalis szolgaltatasok hasznalatit, mérve azok
hatékonysagat és hatasat az érintett szervezet teljesitményére.

85. Non-profit bizottsag

86.
87.

88.

89.

85.1. A bizottsag tagjai kozott kell lennie legalabb 1 (egy) orvosnak és az egyhazi fenntartisu
egeészségligyl intézményben intézményvezetdi tisztséget betoltd vagy korabban betoltott kiilsé
kuratériumi tagnak.

85.2. A bizottsag feladatai:

a kuratérium szamara el6késziti és elfogadasra betetjeszti a tdimogatasi szabalyzatot, annak
modositasait, ellendrzi a betartasat;

javaslatot tesz a kuratérium részére az Alapitvany altal a kedvezményezettek szamara nydjtott
tamogatasokra, ennek részeként a kedvezményezettek kivalasztisara vonatkozé altalanos
elvekre és szempontokra, tovabba ezek alapjan az egyes konkrét kedvezményezettek
személyére;

gondoskodik a potencidlis kedvezményezettekkel valé kapcsolattartistdl, valamint a
tamogatasi dontés meghozatalahoz szikséges dokumentumok és egyéb informaciok
beszerzésérdl.

XVI. Az Alapitvany megsziinése

Az Alapitvany a Ptk.-ban vagy a Vatv. 11. § (2) bekezdésében foglalt esetekben sziinik meg.

A Ptk. 3:403. § (1) bekezdésében foglaltak szerint az Alapitvany jogutdd nélkil megszlinik, ha

az Alapitvany a céljat megvaldsitotta, és az alapitd 0j célt nem hatirozott meg;

az Alapitvany céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és a cél modositasira vagy mas
alapitvannyal val6 egyesiiléste nincs mod; vagy

az Alapitvany 3 (harom) éven 4t a célja megvaldsitisa érdekében nem folytat tevékenységet.

Ha valamelyik megsztinési ok bekévetkezik, a kuratérium a megsziinési ok bekovetkeztét kozli a
feliigyelébizottsaggal, az allandd konyvvizsgaléval, illetve a vagyonellenderel is, tovabba a sziikséges
intézkedéseket megteszi.

Amennyiben a kuratérium, mint az alapitéi jogok gyakorldja a megsziinési ok alapjan 30 (harminc)
napon beliil érdemt intézkedést nem hoz, a kuratérium ezt kévetSen koteles a nyilvantarté bitésaghoz
bejelenteni a megsziinési okot. A bejelentési kotelezettség késedelmes voltabdl vagy elmulasztisibol
eredd karokért az Alapitvannyal és harmadik személyekkel szemben a kuratorium tagjai egyetemlegesen

felelnek.

/Aé Servandam Kft. /4
Alapité ’
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90. A Vatv. 11. § (2) bekezdésében foglaltak szerint az Alapitvany jogutdd nélkiil megszinik, ha annak
vagyona 3 (harom) teljes éven keresztiil nem éri el a t6keminimum Osszegét; ezt ugy kell tekinteni, hogy
az Alapitvany céljanak megvalositasa lehetetlenné valt.

91. Az Alapitvany megsziinése nem érinti a kedvezményezett javara mar megallapitott és esedékessé valt
kotelezettségek teljesitését.

92. A Ptk. 3:404. § (1) bekezdésére és a Vatv. 4. § (4) bekezdésére figyelemmel az Alapitvany jogutod nélkiili
megszinése esetén a hitelez8k kielégitése utan megmaradd vagyon - ideértve az Alapitvanynak juttatott
vagyont, valamint annak teljes hozamat — Dr. Babai Laszl6 Istvant, elhaldlozasa esetén pedig él6
egyenesagi leszarmazottait illeti egymas koézott egyenld aranyban.

XVII. Egyéb rendelkezések

93. A jelen alapitd okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Vatv., Ectv. és egyéb vonatkozd
hatalyos magyar jogszabalyok rendelkezései szerint kell eljarni.

94. Az Alapitvany jogi személy, mely a Févarosi Torvényszék nyilvantartisba vételével jon létre. Az
Alapitvany tevékenységét a nyilvantartasba vételrdl sz0l6 végzés jogerdre emelkedése napjin kezdheti
meg.

Budapest, 2025. februar 27.

Alapitéd

Ellenjegyzem Budapesten, 2025. februar 27. napjan.

Servand;am Kft.
Alapitd



